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Na temelju dlanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju ( Narodne novine broj 10197 ,107107
i 94113,98119 i 57122), Upravno vije6e djedjeg vrti6a Dugo Selo na temelju odluke od 29.12.2022.
godine raspisuje

NATJEiAJ
zaradno mjesto

DOMAR/I(A
neodredeno puno radno vrijeme uz probni rad od dva mjeseca

I izvr5itelj/ica

Za prijam u radni odnos, osim op6ih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati uvjete prema dlanku 24. i
25.Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10197,107/07 i94113,98/19 i
57122), te Pravilniku o vrsti strudne spreme strudnih djelatnika te vrsti i stupnju strudne spreme ostalih
djelatnika u djedjem vrti6u (Narodne novine broj 133197).

Na natjedaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola (El.l3.st.2.Zakona o
ravnopravnosti spolova - NN 82108 i 69117).

Kao prijavu na natjeiaj, kandidati su duZni priloZiti sljede6e dokumente u preslici:
- zamolbu-vlastorudno potpisanu
- presliku dokaza o drZavljanstvu
-presliku dokaza o strudnoj spremi,
-vozadka dozvola B kategorije
-potvrdu o radno pravnom statusu (elektronidkizapis iz evidencije HZMO), ne starije od dana
objave natjedaja

-uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za neko od kaznenih djela navedenih u dlanku 25.st.2.

Zakonao predSkolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od danaobjave natjedaja.

-uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr5ajni postupak za neko od

prekrSajnih djela navedenih u dlanku 25. stavak 4. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju, ne

starije od dana objave natjedaja

-potvrdu nadleZnog Centra za socijalnu skrb da kandidat nema izredenu mjeru zazaStitl dobrobiti

djeteta izdlanka25. stavak l0.Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od dana

objave natjedaja

-Zivotopis vlastorudno potpisan

-presliku osobne iskaznice

Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu, izabrani kandidatje dulan
priloZiti dokumente u izvorniku ili ovjerenoj preslici.
Podno5enjem prijave na natjedaj, pristupnici natjedaja suglasni su da Djedji vrti6 Dugo Selo, kao voditelj
zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obra<livati podatke u svrhu provedbe
natjedajnog postupka sukladno odredbama Op6e Uredbe EU 20161679 Europskog parlamenta i vije6a
od27.travnja2016. godine o za5titi pojedinca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja
takvih podataka i Zakona o provedbi Op6e uredbe o za5titi podataka (NN 42118).

Svi dokumenti dostavljeni na natjedaj, poslani su slobodnom voljom kandidata, te se smatra da je
kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji 6e se obradivati iskljudivo u svrhu provodenja
natjedajnog postupka.
Kandidat prijavom na natjedaj ujedno daje privolu da se njegovo ime i prezime ukoliko bude odabran

za sklapanje ugovora o radu, objavi na web stranici Vrti6a, te da se o istom obavijeste kandidati
prijavljeni na natjedaj.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnom Zakonu, duZan je u prijavi
na natjedaj, pozvati se na to pravo i priloZiti sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje
se poziva.
Pravo na prednost pri zapoiljavanju pod jednakim uvjetima, dokazuje se odgovaraju6im aktom
nadleZnog drZavnog tijela koje odluduje o pravima iztogZakona.
Kandidat koji moZe oswariti pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji GrN 121l2017 .,98119 i 84121),

Zakonu o profesionalnoj rehabilitacijii zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157113,152114,39118

i 32120), Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84121), i Zakonu o za5titi vojnih i

civilnih invalida rata (NN 33192,57192,77192,27193,58193,2194,76194,108195,108196,82101,103103,
148113,i98119) duZan se u prijavi na natjedaj pozvati na to pravo, te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate, samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji, uz prijavu na ovaj natjedaj duZan je
priloZiti pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelii.qov.hr/zaoosljavanie-843/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja u skladu s Zakonom o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natjedaj duLan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti dokumentaciju (dokaze) propisanu dlankom 49. stavkom I istog Zakona. U nastavku je poveznica na
dokaze koje kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti trebaju priloZiti:
https :/ibra n itelj i. qov. h r2aposliavanie-843/843

Kandidat koji se pozivana pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 9.Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji izapo5ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na nadedaj duLanje pored dokaza o
ispunjavanju traLenih uvjeta priloZiti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48.f . Zakona o za5titi
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjedaj duZni su pored dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
je nadin prestao radni odnos.

Rok za podno5enje prijava je 8 dana od dana objave natjeiaja. Prijave na natjedaj s obveznom
dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici poitom, preporudeno na adresu: djedji vrti6,,Dugo
Selo", Perivoj I. B. Maiuranil 2,10370 Dugo Selo, s naznakom ,,zanatjedaj.-domar/ka- neodredeno
Nepotpune inepravodobne prijave ne6e se razmatrati.
Kandidat izabran po natjedaju u obvezi je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti sve traZene i priloZene
dokumente, u originalu ili ovjerenoj preslici.
lzabranog kandidata ie se prije sklapanja ugovora o radu uputiti na lijednidki pregled, radi pribavljanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta domara/ke, a tro5kove
lijednidkog pregleda snosi Poslodavac.
O rezultatu natjedaja kandidati 6e biti obavije5teni putem web stranice Vrti6a, na adresi
www.dugoselo.dvds.hr

Predsjednik Upravnog vije6a:

Datum objave: 03.sijedanj 2023. godine - mrehne stranice i oglasne p
zapo5ljavanje i Vrtiia

Iode Hrvatskog zavoda za


